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| a0 2025 ha supuesto un periodo de gran
Eintensidad y evoluci n para Hospitales
Universitarios San Roque. Los avances
alcanzados han sido posibles gracias al
compromiso, la profesionalidad y lavocaci n
de servicio de las mks de mil personas que
integran nuestra organizaci n. Hemos
afrontado importantes retos que nos han
impulsado a seguir mejorando y, al mismo
tiempo, hemos consolidado hitos relevantes
gue refuerzan nuestra posici h como grupo
hospitalario de referencia en Canarias.

En este contexto, destaca un a®o m#Es nuestro reconocimiento en el Monitor de
Reputaci n Sanitaria (MRS), que nos sitea entre los mejores hospitales privados de
Espaza y como los enicos de la provincia de Las Palmas presentes en este ranking. Este
reconocimiento pone de mani esto no solo la calidad de nuestra actividad asistencial,
sino tambi@n la con anza depositada por pacientes, profesionales y el conjunto del
sistema sanitario.

Sialgo de ne este ejercicio es, sin duda, el valor humano de nuestro equipo, as como su
capacidad para cuidar, acompagar y generar con anza en cada proceso asistencial. Este
compromiso es el pilar sobre el que se sustenta una organizaci ns lida, innovadora, de
alta complejidad m@dica y plenamente orientada al paciente.

El sector sanitario desempeaa un papel clave en el desarrollo de nuestras islas, no solo
como generador de empleo y garante de la salud de nuestros residentes, sino tambi@n
como elemento esencial para aportar seguridad y con anza a un sector tur stico
estrat@gico para la econom a de Canarias.

Miramos hacia 2026 con unavisi nrenovaday conla rme determinaci n de continuar
avanzando en nuestro modelo de atenci n integral, reforzando la calidad asistencial, la
innovaci n, la tecnolog a y la incorporaci n de la inteligencia arti cial, siempre con el
objetivo eltimo de seguir cuidando de la salud de todos los canarios y visitantes.

Atentamente,
Mario Rodr guez Rodr guez
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Liderando la sanidad
privada canaria

Los principales ranking sobre la calidad asistencial
de centros hospitalarios nos avalan tanto en Canarias
como a nivel nacional

En el Top 100 nacional y anicos del ambito privado
en Las Palmas segun el ranking de hospitales privados
(Monitor de Reputacion Sanitaria 2025)

* Kk Kk Kk ok

En el Top 50 nacional y Unicos del ambito privado
en Canarias segun el ranking publicado por Newsweek
(World’s Best Hospitals 2025 - Spain)
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Herminia Rodriguez Rosas,
Presidenta de ASPE

Entrevista a la vicepresidenta de Hospitales Universitarios
San Roque, nombrada presidenta de ASPE y de la Comisi n
de Sanidad de la CEOE

¢Qud signi ca asumir la presidencia de ASPE y ahora tambi@n de la Comisi n de
Sanidad de la CEOE?

Es un momento de gran responsabilidad. ASPE representa a més de 1.300 centros
sanitarios privados en Espa®ay ahora, con la presidencia de la Comisi n de Sanidad
de la CEOE, se refuerza nuestra capacidad de interlocuci n con las instituciones
peblicas y el resto del tejido empresarial. Ambas posiciones nos permiten avanzar
hacia un modelo sanitario mk£s colaborativo, innovador y sostenible, donde la
sanidad privada tenga un papel protagonista.
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Eres m@dica y gestora. ;(C mo in uye
esadoblevisi nenlaformade liderar?
Much simo. Ser m@dica me permite
entenderlasanidad desde dentro, desde
la experiencia diaria de los profesionales
y de los pacientes. Y como gestora
hospitalaria, s@ lo importante que es
coordinar equipos, tomar decisiones
responsables y apostar por la mejora
continua. Creo que es una ventaja
poder combinar ambos enfoques para
trabajar por un sistema sanitario m#s
humano, e ciente y centrado en las
personas.

¢Qud relevancia tiene este cargo para
la sanidad privada en Canarias?

Creo que es muy importante. Canarias
necesita estar presente en el debate
sanitario nacional. Desde el liderazgo
de ASPE y ahora tambign desde la
CEOE, se abre una oportunidad para
visibilizar el trabajo que hacemos
desde la sanidad privada en las islas.
Hospitales Universitarios San Roque, por
ejemplo, ha sido pionero en oncolog a
integral, ciruga cardaca, ciruga del
Parkinson, cirug a rob ticay formaci n
universitaria. Esta presidencia ayuda a
trasladar esa excelencia al resto del pas.

¢(Cukles son los grandes desaf os
actuales de la sanidad privada?

Dira que son tres: sostenibilidad,
innovaci n y reconocimiento social.
Tenemos que seguir demostrando
que somos un aliado clave del sistema
sanitario, que invertimos en tecnolog a,
generamos empleo cuali cado vy
respondemos a las necesidades
reales de los pacientes. Ademés,
debemos participar activamente en la

transformaci n digital del sector, desde
la inteligencia arti cial hasta la atenci n
personalizada.

Eres una de las pocas mujeres m@dicas
al frente de unaorganizaci nnacional.
¢{Qud mensaje te gustar a trasladar?
Este nombramiento es tambi@n un
s mbolo. Las mujeres tenemos mucho
que aportar en la toma de decisiones
sanitarias, desde la experiencia
clnica hasta la gesti n estratdgica. Es
importante que haya méks referentes
femeninos, especialmente en puestos
de liderazgo. Y que las futuras
generaciones vean que es posible
llegar hasta aqu, con preparaci n,
compromisoy visi n.

¢(CUEIl es la hoja de ruta durante este
periodo de transici n en ASPE?

Seqguir fortaleciendo ASPE como
instituci nyapoyaranuestras empresas
y profesionales en un momento clave
para el sector. Queremos consolidar
nuestra voz ante las administraciones,
crecer como organizaci n y seguir
poniendo envalor el papel de la sanidad
privada como motor de innovaci n,
empleoy cuidado de la salud en Espaza.

¢(¢C mo de niras el momento actual
que vive la sanidad privada en Espaxa?
Es un momento de transformaci n.
La pandemia dej claro que la sanidad
necesita colaboraci n, tecnologa vy
cercan a. Hoy mks que nunca, debemos
apostar por modelos integrados, por
la digitalizaci n, por la experiencia
del paciente. La sanidad privada estk
preparada para liderar ese cambio y ser
parte activa del futuro sanitario del pas.
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Empresas del grupo
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“ Hospitales

SAN ROQUE

Hospitales Universitarios San Roque cuenta con dos hospitales
privados en Canarias, uno en Las Palmas de Gran Canariay
otro en Maspalomas, ambos autorizados por la Consejer a de
Sanidad del Gobierno de Canarias como hospitales generales,
y homologados para media estanciay para los procedimientos
quirergicos con internamiento
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Hospitales y centros
asistenciales

Hospitales Universitarios San Roque dispone tambi@n de centros
asistenciales en las islas de Gran Canaria, Lanzarote y Cabo
Verde, ademés del centro sociosanitario Queen Victoria

Nuestro hospital en Las Palmas de Gran Canaria est situado en el barrio hist rico de
Vegueta, en el coraz n de la capital. Cuenta con una trayectoria de m&s de 100 axos
cuidando de la salud de la poblaci n canaria.

El hospital de Maspalomas se ubica en el municipio de San Bartolom@ de Tirajana, en
el sur de Gran Canaria, principal zona tur stica de la Isla, donde actea como hospital
comarcal para los usuarios de la Red Hospitalaria de Utilizaci n Peblica, tanto para la

poblaci n local como extranjera.

Ambos hospitales son equiparables a niveles sanitarios europeos.
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Cifras globales 2025

14911 107.939

Ingresos Urgencias

100541 || 385.589

Estancias Consultas
Médicas
Intervenciones Pruebas
Quirudrgicas Diagnosticas

Por centro hospitalario R en Las Palmas de HUSR en Maspalomas

Ingresos 7.786 7.125
Estancias 33.893 66.648
Intervenciones 10.204 7.143
Urgencias 41.067 66.872
Consultas M@dicas 209.527 176.062
Pruebas Diagn sticas 267.643 86.167

*HUSR: Hospitales Universitarios San Roque
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GESTION
AMBIENTAL

15014001

GESTION
DELACALIDAD

1509001

COMPLIANCE

rENSL o NEDIA B ' RECOGNIZED
CERTIFICATION

UNE 13601

Gesti n de la calidad ISO 9001 de la Asociaci n Espazola de la Normalizaci n
(AENOR). Demuestra la capacidad para proporcionar de forma coherente servicios que
satisfacen los requisitos del cliente y los reglamentarios aplicables.

Gesti nambiental ISO 14001 de laAsociaci n Espa®olade laNormalizaci n(AENOR).
Posibilita sistematizar los aspectos ambientales que se generan en cada una de las
actividades que se desarrollan en la organizaci n, adem#s de promover la protecci n
ambiental y la prevenci n de la contaminaci n desde un punto de vista de equilibrio
con los aspectos socioecon micos.

Cumplimiento Penal UNE 19601 concedida por la Asociaci n Espazola de la
Normalizaci n (AENOR). Supone para nuestro centro un reconocimiento a su
compromiso con el cumplimiento normativo y la prevenci n de delitos. Esta
Certi caci n estk basada en estindares de Cumplimiento Penal, reforzando la
credibilidad y con anza de sus pacientes, demostrando que HUSR, opera con
transparencia, buen gobierno y buenas prkcticas.

Esquema Nacional de Seguridad (ENS). Tiene por objeto establecer la poltica de
seguridad enlautilizaci nde medioselectr nicosenel £mbitode lapresente Ley39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comen de las Administraciones
Peblicas, y estk constituido por los principios bAsicos y requisitos m nimos que garanticen
adecuadamente la seguridad de la informaci n tratada.

Certi caci nde laExperiencia del Paciente - Patients First. Primer hospital de Canarias
en obtener esta Certi caci n, avalada por la Sociedad Espazola de Calidad Asistencial
(SECA) y el Instituto para la Experiencia del Paciente (IEXP). Acredita que HUSR cumple
con ocho dimensiones clave en materia de experiencia del paciente, y consolida su
apuesta por un modelo sanitario donde las personas son el eje central de cada decisi n.
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Compliance Penal:
Primer hospital en Canarias

El grupo sanitario se convierte en pionero del Ambito
peblico y privado en Canarias en conseguirlo

W

AENOR ha otorgado a Hospitales
Universitarios San Roque el certi cado
de Compliance Penal segen la norma
UNE 19601:2017, a trav@s del cual se
veri ca que la compaza cuenta con
un sistema de gesti n de cumplimiento
penal efectivo.

La norma UNE 19601 es el estEndar
nacional de mejores prkcticas para la
prevenci n de delitos, la reducci n de

Hospitales
SAN ROQUE

UNIVERSITARIO
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riesgos y el fomento de una cultura
empresarial @tica y conforme a la ley.
Esta certi caci n se basa en estkEndares
de Cumplimiento Penal e implica la
implementaci n de un Sistema de
Gesti n de Cumplimiento Penal. Su
adopci n permite minimizar riesgos
legales, optimizar la gesti n corporativa
y fortalecer la reputaci n en el sector
de la sanidad privada.
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Certi cacion en
Experiencia del Paciente

Primeros en Canarias en obtener la Certi caci n como
Organizaci n Centrada en la Experiencia del Paciente

HUSR recibe la Certi caci n como Organizaci n Centrada en la Experiencia
del Paciente, conforme a la norma internacional Patients First, avalada por la
Sociedad Espazola de Calidad Asistencial (SECA) y el Instituto para la Experiencia
del Paciente (IEXP). El reconocimiento fue entregado o cialmente en el XLI
Congreso Nacional de la SECA, celebrado en Madrid. Esta certi caci n acredita
que HUSR cumple con ocho dimensiones clave en materia de experiencia del
paciente, y consolida su apuesta por un modelo sanitario donde las personas
son el eje central de cada decisi ny cada proceso.
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Infraestructuras y tecnologia

HUSR cuenta con servicios integrales de asistencia sanitaria
a trav@s de tecnolog a de eltima generaci n en los Ambitos
de consulta, diagn stico y hospitalizaci n

ESTRUCTURA F'SICA HUSRLP HUSRM TOTAL

Camas Hospitalarias Autorizadas

N.” Quir fanos 8 7 15
Boxes Urgencias 8 19 27
Boxes Urgencias Pediktricas - 4 4
Camas de UCI 8 8 16
Cirug a Mayor Ambulatoria* 20 8 28

*Incluido en las camas hospitalarias autorizadas.
HUSRLP: Hospitales Universitarios San Roque en Las Palmas de G.C. / HUSRM: Hospitales Universitarios San Roque en Maspalomas
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EQUIPO

CT Multicorte 128

MEMORIA 2025

HUSRLP

HUSRM

Lanzarote

Vecindario

CT Multicorte 64

CT Multicorte 16

SPECT-TAC / Gammackmara

Acelerador Lineal

Sala de Hemodin£mica

Hemodiklisis

21

Resonancia magn@tica

PET-TAC

Litotricia

Bomba extracorp rea

Mam grafo digital directo

Mam grafo digital

Telemando Radiol gico

Densit metro

Ortopant grafo

Ec grafos

Arcos Quirergicos

Equipo Radiolog a Convencional

Equipo Radiolog a Portktil
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Alergolog a

Anatom a Patol gicay Citolog a
Anestesiolog ay Reanimaci n
Angiolog ay Cirug a Vascular

Anélisis Cl nico

Aparato Digestivo

Cardiolog a

Chequeos M@dicos

Cirug a Card aca

Cirug a General y del Aparato Digestivo
Cirug a Mayor Ambulatoria

Cirug a Oral y Maxilofacial

Cirug a Plkstica, Est@ticay Reparadora
Cirug a Torkcica

Cirug a del CEncer de Mama
Dermatolog a

Diagn stico por Imagen (Radiolog a)
Endocrinolog ay Nutrici n
Endoscopia Digestiva

Enfermedades Infecciosas

Farmacia Hospitalaria

Ginecolog ay Obstetricia

Hematolog a

Hemodinfmica

Hemodiklisis

Hospital de D a (Quimioterapia)
Laboratorio de Genf@tica y Biolog a Molecular
Logopedia

Matrona (Enfermer a obst@trico-ginecol gica)

Medicina Est@tica

Medicina F sica y Rehabilitaci n
Medicina General y de Familia
Medicina Intensiva

Medicina Interna

Medicina Nuclear
Microbiolog a

Nefrolog a

Nefrolog a Pediktrica
Neumolog a

Neurocirug a

Neuro siolog a

Neuro siolog a Pediktrica

Neurolog a

Nutrici ny Diet@tica

Odontolog a (Estomatolog a)
Oftalmolog a

Oncolog a M@dica

Oncolog a Radioterkpica
Otorrinolaringolog a

Pediatr a

Podolog a

Psicolog a

Psiquiatr a

Radiolog a Vascular Intervencionista
Reumatolog a

Traumatolog ay Cirug a Ortop@dica
Unidad CI nico-Quirergica de Parkinson y
Trastornos del Movimiento

Unidad Funcional de Cadera

Unidad de Cirug a Rob tica

Unidad de Coloproctolog a

Unidad de CEncer Hereditario

y Consejo Gengtico

Unidad de Diagn stico Precoz

del CEncer de Piel

Unidad de Diagn stico y Seguimiento de
Tratamientos de las Demencias
Unidad de Imagen Card aca

Unidad de Lesionados en Accidente
de Trk co

Unidad de Litotricia

Unidad de Microinjerto Capilar
Unidad de Obesidad y Salud
Cardiometab lica

Unidad de Pared Abdominal Cirug a General
Unidad de Prevenci n, Diagn sticoy
Tratamiento Precoz del CEncer de Pulm n
Unidad de Sobrepeso y Obesidad
Unidad de Suelo P@lvico

Unidad de Trastornos del Suezo
Unidad del Dolor

Urgencias Hospitalarias

Urgencias Pediktricas

Urolog a
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Datos de la plantilla

Hospitales Universitarios San Roque apuesta por una
relaci n de calidad con su personal

Personal Médico y Sanitario > 636
Administrativos > /571
Servicios[> /&

Mandos intermedios[> / /
Personal Técnico[> 16

Direccion[> 14

Total 1.072
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Primera cistectomia
robotica con creacion de
neovejiga en Canarias

La cirug a rob tica estk revolucionando el panorama
m@dico al combinar tecnolog a de vanguardia y
experiencia quirergica

Se ha realizado con @xito en Hospitales
Universitarios San Rogque una cistecto-
m arob ticaconcreaci ndeneovejiga,
la primera en el Archipi@lago. Este pro-
cedimiento pionero permite reconstruir
una nueva vejiga a partir de tejido in-
testinal, ofreciendo a los pacientes con
ckncer de vejiga una alternativa funcio-
nal, menos invasivay sin la necesidad de

18

recurrir a una bolsa externa. Este enfo-
que no s lo reduce los riesgos asocia-
dos a procedimientos complejos, sino
que tambidn acelera la recuperaci n
de los pacientes y habilita tdcnicas que
antes eran inalcanzables. La aplicaci n
de esta tecnologa rea rma el com-
promiso con tratamientos m£s seguros
y efectivos.
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Premio Congreso
Nacional de Enfermeria
Quirdrgica

El equipo de enfermer a quirergica de Hospitales Universitarios San Roque y Urointec,
ha sido galardonado con el Premio al Mejor P ster en el 19” Congreso Nacional
de Enfermera Quirergica, organizado por la Asociaci n Espazola de Enfermera
Quirergica. Su trabajo, que ha destacado entre muchas propuestas de Ambito nacional,
pone en valor el papel clave de la enfermer a quirergica dentro del sistema de cirug a
asistida por robot que ha supuesto un hito en Canarias.

Premio al Mejor Poster
02 -HUGO RAS DOCKING: PAPEL DE LA ENFERMERIA QUIRURGICA.

¢ i HUGO RAS DOCKING:
Martin Artiles, E; Rico Martin, A; PPAPEL DE LA ENFERMER(A QUIRGRGICA

Santos Mahamud, N; Juarez Del
Dago Anaya, P; Noya Mourullo, A;

Centro de Trabajo:
UROINTEC. Las Paimas

1 9En;fequria
Quirargica

Murein prrzmrEn

urcia 19 il /

EQ ‘Mur(‘fa -z
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Premio a la Innovacion
en Oncologia

La Fundaci n Amurga premia un proyecto de IA para
personalizar la quimioterapia en el cEncer de mama

La Fundaci n Amurga concedi el
Premio de Investigaci n al Dr. Pedro
Lara por su proyecto: Inteligencia
Arti cial en la Dosi caci n de la
Quimioterapia en ckncer de mama.
El proyecto pretende analizar las
toxicidades observadas en pacientes de
ckncer de mama, y su objetivo nal es
mejorar la tolerancia al tratamiento sin
perdere cacia. En lainiciativa participan
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23 investigadores, que forman parte del
Centro Oncol gico Integral Canario,
de la Universidad Fernando Pessoa
Canarias y de la start-up canaria
Artis  Development, desarrolladora
del sistema de Inteligencia Arti cial
FocusedOn. Adem#s, colaboran la
Asociaci n Espazola Contra el CEncer,
y la Asociaci n canaria de Ckncer de
Mamay Ginecol gico.
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Visita del Circulo de
Empresarios de Gran Canaria

El C rculo de Empresarios de Gran Canaria explora la medicina
del futuro en Hospitales Universitarios San Roque en Maspalomas

La innovaci n y la excelencia m@dica
fueron protagonistas este junio en
Hospitales Universitarios San Roque
en Maspalomas durante la visita
institucional del C rculo de Empresarios
de Gran Canaria a las instalaciones
del centro. El encuentro, concebido
como una jornada de inmersi n en
los avances tecnol gicos que estkn
rede niendo el sector sanitario. La
jornadacomenz conunapresentaci n
estratdgica sobre el posicionamiento
del grupo en el contexto sanitario
nacional e internacional. Tras la sesi n,

34

los miembros del Crculo realizaron

un recorrido por las instalaciones
del hospital, guiados por el equipo
directivo. La visita fue, en palabras de
varios asistentes, unaventana directa a
la medicina del mazana.









